
side by side - Mentoring-Programm 
 

www.netzwerk-iq.de

Keine Superkräfte nötig. Nur Ihre Erfahrung.

Mentoring-Programm für gut qualifizierte
internationale Fachkräfte in Berlin



Wie funktioniert side by side?
Bei side by side werden Mentorinnen und
Mentees zu persönlichen 1:1-Tandems
zusammengebracht. Mentorinnen teilen
ihre beruflichen Erfahrungen, geben
Orientierung auf dem Arbeitsmarkt und
ermöglichen wertvolle Einblicke und
Kontakte in die Berufswelt.

Team side by side
+ 49 30 220 128 677 sidebyside@goldnetz-
berlin.de www.goldnetz-
berlin.org/sidebyside.htm

Dann werden Sie Mentor*in!

Haben Sie Lust auf Austausch?
Sind Sie offen für neue Perspektiven
und Kulturen?
Haben Sie fundierte berufliche
Erfahrung und wertvolles Know-how?
Sind Sie ein*e Netzwerker*in?

weitere Förderer: Das Projekt side by side wird koordiniert durch:
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